
Aan : DB

Datum vergadering : 09-03-2023 

Van : portefeuillehouders organisatie Mieke van Ginkel en Ronald Buijt

Behandelend ambtenaar : Floor Hulsinga 

Onderwerp : Notubiz vergadertooling 

Bijlage(n) : 1) offerte Vergadertooling – GRJR 18.01.2023

: 

1. Inleiding

Het huidige contract van de GRJR met Notubiz loopt af op 22 maart 2023. Inmiddels is 

livestreamen van de AB vergaderingen niet meer verplicht doordat men weer fysiek bijeenkomt, 

al biedt het ook voordelen.

Daarnaast is het uitvoeren van verzendingen van documenten een lastig proces waar Notubiz 

een oplossing voor biedt. Daarom de vraag aan het DB om akkoord te gaan met het afnemen 

van de diensten vergadertooling en webcasting, om het serviceniveau aan de deelnemers van 

de GRJR te verhogen en de openbaarheid van de AB-vergaderingen te blijven waarborgen.  

2. Gevraagd besluit: 
Het DB wordt gevraagd te besluiten: 

- Akkoord te gaan met het afnemen van de diensten vergadertooling en webcasting bij 
Notubiz, conform de bijgevoegde offerte (bijlage 1)

Dit besluit is een hamerstuk.

3. Toelichting 

Livestreaming: Sinds het begin van de coronapandemie voldoet de GRJR aan haar verplichting 

om het Algemeen Bestuur openbaar te laten vergaderen door de vergadering live te streamen 

via Notubiz. Vorig jaar is het contract met een jaar verlengd, omdat aan het begin van 2022 de 

pandemie nog niet onder controle was. Er is toen gekozen voor een nieuw jaarcontract; een 

halfjaar contract bleek nauwelijks goedkoper. Dit contract loopt 22 maart 2023 af.  Hoewel 

livestreamen nu niet meer verplicht is, is niet te voorspellen of dit in de nabije toekomst weer 

nodig kan zijn. Ook wordt de livestream bekeken door beleidsmedewerkers en andere 

belanghebbenden/geïnteresseerden. Met de wijzigingen in de Wet Gemeenschappelijke 

regelingen is het denkbaar dat er meer gebruik wordt gemaakt van de livestreams.

Vergadertooling: Tegelijkertijd is het uitvoeren van verzendingen van documenten aan de 

deelnemers van de GRJR (bestuurders en ambtenaren) een moeizaam proces, dat uiterste 

accuraatheid vereist en bij de ontvangers tot veel frustraties leidt. Vanuit de UO moet de 
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verzending vaak in meerdere subverzendingen opgedeeld worden, omdat de mailservers van 

de ontvangers zo strak staan afgesteld, dat zij de omvang van de verzending niet accepteren. 

Dit wordt vooral veroorzaakt door de opmaak van rapporten die de UO ter kennisname 

meestuurt (denk aan kwartaalrapportages JBRR / VTRR). Ook zijn er gemeenten waarvan de 

mailservers mails weigeren die aan meer dan 20 personen zijn gericht, om spam te voorkomen. 

De verzendingen van de UO GRJR gaan vaak naar 60 personen, in het geval van een AB 

vergadering naar meer dan 100 personen. 

Ook de ontvangers klagen over de manier waarop de stukken worden verzonden. Over de 

meerdere delen, wat ondanks de duidelijke codering toch verwarrend is. En over het gebrek aan

chronologie. 

Met dit in het achterhoofd is er een gesprek gevoerd met Notubiz over de mogelijkheid om de 

stukken op een centraal punt te parkeren, waar de leden van de UO, CO, AOJ, DO en AB zelf 

bij kunnen, zgn. vergadertooling. Men kan de stukken dan zelf downloaden of ter plekke 

raadplegen. De bestuursondersteuner behoeft de stukken dan alleen op de besloten site te 

plaatsen, in de juiste volgorde. Bijkomend voordeel is, dat als er een last minute wijziging is, 

deze op één plek doorgevoerd wordt. Meerdere van de deelnemende gemeenten werken zelf 

ook met Notubiz.

4. Consequenties

N.v.t.

Consequenties voor inkoop/bekostigingsmodellen GRJR en MVS:

N.v.t.

Financiële consequenties:

Offerte: Notubiz heeft een offerte opgesteld, waarin de kosten voor vergadertooling en 

webcasting samen uitkomen op €7880.-. Daarnaast zijn er in het eerste jaar eenmalige 

implementatiekosten à €5000. Het betreft een jaarcontract. Deze kosten vallen binnen 

begroting. 

Personele consequenties:

N.v.t.

Juridische consequenties:

N.v.t. 

5. Vervolgprocedure

Na de accordering van het DB zal Notubiz vergadertooling onder aansturing van 

bestuursondersteuning van de UO implementeren. Dit houdt in dat er accounts worden 

aangemaakt voor iedereen die met vergadertooling gaat werken (UO, CO, AOJ, DB DO en AB) 

en er een cursus wordt gegeven aan de beheerders van de GRJR site. Er zal ook een 

handleiding worden opgesteld voor de gebruikers. Het streven is om dit voor het AB van 7 juli 

(cyclus 2) operationeel te hebben.  
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Communicatie:

Bestuursondersteuning communiceert in de implementatiefase met de betrokkenen over de 

installatie van accounts en de eventuele benodigde ondersteuning in het werken met Notubiz.

Planning:

Implementatie april – mei 2023, operationeel cyclus 2.  
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