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Per 1 juli 2022 is de Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) gewijzigd. Kort samengevat met 
als doel om de politieke controle over gemeentelijke samenwerking te verbeteren en (daarmee) 
de democratische legitimatie van gemeenschappelijke regelingen te versterken. Én het beter in 
positie brengen van ons bestuur, vooraf en tijdens samenwerkingen

Uiterlijk twee jaar na de inwerkingtreding van deze wetswijziging moeten alle 
gemeenschappelijke regelingen aan de gewijzigde Wgr zijn aangepast (dus uiterlijk 1 juli 2024). 
Het deel van de wet dat rechten geeft aan volksvertegenwoordigers gaat direct per 1 juli 2022 in

Deze powerpoint licht toe wat hiervoor moet gebeuren. 

Plan van aanpak wijziging GRJR 2024

GRJR G.Doornweerd



Wat verandert er?

• Bij wijziging van een GR is niet alleen toestemming van de gemeenteraden 
vereist, maar zij krijgen ook de gelegenheid om hun zienswijze naar voren te 
brengen.

• De ontwerpbegroting moet nu twaalf weken (voorheen acht) voordat zij aan het 
algemeen bestuur wordt aangeboden, door het dagelijks bestuur aan de raden van 
de deelnemende gemeenten worden gezonden.

• Het dagelijks bestuur moet de raden van de deelnemende gemeenten 
voorafgaande aan het vaststellen van de begroting schriftelijk en gemotiveerd in 
kennis stellen van zijn oordeel over de zienswijze over de ontwerpbegroting, en 
ook van de eventuele conclusies die het daaraan verbindt. 

• Er is een aantal nieuwe bepalingen die verplicht in de gemeenschappelijke 
regeling moet worden opgenomen. Zie de volgende slide.
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Verplichte nieuwe bepalingen in de GR

• In de GR moeten bepalingen worden opgenomen over 
besluiten, anders dan vaststelling van de begroting, 
waarover gemeenteraden zienswijze naar voren 
kunnen brengen voorafgaand aan het nemen van het 
besluit. 

• Ter ondersteuning van deze (zienswijze)bevoegdheden, 
kunnen de raden ook gezamenlijk een voorstel doen tot 
het oprichten van een gemeenschappelijke 
adviescommissie.

• In de GR moet ook worden opgenomen of er 
(burger)participatie mogelijk wordt gemaakt.
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Aanvullende bepalingen in de GR

Verder is er een aantal aanvullende bepalingen verplicht om op 
te nemen in een GR:

• De GR houdt bepalingen in omtrent wijziging, opheffing, 
toetreding, de voorwaarden waaronder kan worden 
uitgetreden en de gevolgen van uittreding, waaronder 
bepalingen omtrent de gevolgen voor het vermogen van de 
rechtspersoon, en de deelnemende gemeenten. (laatste is 
nieuw)

• De GR houdt bepalingen in omtrent de evaluatie van de 
regeling.

• De GR houdt bepalingen in omtrent de wijze waarop deze 
inlichtingen worden verstrekt. Het bestuur van het openbaar 
lichaam geeft de raden van de deelnemende gemeenten alle 
inlichtingen die de raden nodig hebben voor de uitoefening 
van hun taken.
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Extra controle

• Daarnaast komen er extra 
controlebevoegdheden, zoals de mogelijkheid om een 
gezamenlijke enquête uit te voeren naar het 
functioneren van de gemeenschappelijke regeling als 
geheel. Wel moeten alle betrokken raden in 
meerderheid met deze enquête instemmen.
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Achtergrond: meer invloed

In gemeenschappelijke regelingen draagt het lokale bestuur 
bevoegdheden over aan (het bestuur van) een regionaal, 
interbestuurlijk samenwerkingsverband. De afgelopen jaren is 
uit verschillende onderzoeken gebleken dat 
volksvertegenwoordigers (gemeenteraden en -raadsleden) een 
te grote afstand ervaren tot gemeenschappelijke regelingen. 
Met deze wijziging wordt de betrokkenheid van 
volksvertegenwoordigers bij het bestuur van een 
samenwerkingsverband verbeterd. Zo krijgen zij meer invloed 
op besluiten van een gemeenschappelijke regeling.
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Belangrijke keuzes

Over de wijzigingen in de GRJR moet het AB besluiten. Om deze besluiten te
ondersteunen wordt een advies opgeleverd met als belangrijkste punten:

• Wel/geen zienswijzemogelijkheid bij besluiten van de GRJR anders dan bij
vaststelling van de begroting

• Eventuele oprichting van een gemeenschappelijke adviescommissie; dit
volgt uit 1e bullet

• Wel/geen mogelijkheid voor (burger)participatie
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Samenwerking en communicatie

• UO heeft benodigde capaciteit en kennis voorhanden. Op te leveren 
advies in afstemming en samenwerking met vertegenwoordigers van 
(subregio’s) deelnemers GRJR.

• Draagvlak onder raden en gezamenlijke ambitie is belangrijk, raden 
worden betrokken bij advies.

• Plannen van aanpak van andere regionale GR’en worden met elkaar 
gedeeld, o.a. GGD, Veiligheidsregio, DCMR, Metropoolregio. In aanpak en 
planning samen optrekken waar mogelijk.

• Periodieke communicatiemomenten via nieuwsbrief en website. Mogelijk 
middels gerichte brieven indien noodzakelijk. 
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Planning

• Dit betreft een indicatie van planning die verder 
uitgewerkt dient te worden

• Cyclus 1: AB 6 april: instemming plan van aanpak 

• Tot 26 mei uitwerken hoofdlijnen

• Cyclus 2: AB 7 juli: besluiten over 
zienswijzemogelijkheid en participatie

• Tot 25 aug uitwerken definitieve wijzigingen

• Cyclus 3: AB 13 okt: vaststellen wijzigingen in de 
gemeenschappelijke regeling Jeugdhulp Rijnmond

• Vóór 1 juli 2024: inwerkingtreding wijziging GRJR
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Einde

Gemeenschappelijke Regeling Jeugdhulp Rijnmond

p/a Gemeente Rotterdam

Postbus 70014

3000 KS Rotterdam

www.jeugdhulprijnmond.nl
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http://www.jeugdhulprijnmond.nl/

